
   

 

Política de Seguridad y Salud en el Trabajo, Seguridad Vial y Medio Ambiente  
A3 SERVICIOS CONSTRUCTIVOS SRL y A3M SERVICIOS MINEROS SA definen su Política de Seguridad y Salud 

en el Trabajo, Seguridad Vial y Medio Ambiente para disponer de una guía para la toma de decisiones de 

forma independiente y para alinear nuestras conductas durante el Cumplimiento de las tareas de trabajo. 

 

Nos comprometemos a: 

  Garantizar condiciones y ambientes de trabajo seguros en todas nuestras actividades, 
entendiendo que la seguridad de nuestro personal, así como la de todas las personas que 
interactúan con nuestra empresa, es fundamental para asegurar la continuidad y el éxito de 
nuestras operaciones. 

  Integrar la Seguridad, Salud Ocupacional, Seguridad Vial y Gestión Ambiental en todos los 

niveles de la organización, con una alta dirección que ejerce un liderazgo activo y promueve la 

participación de los trabajadores y la mejora continua, adaptándonos a las mejores prácticas del 

sector. 

  Cumplir con las normativas legales e internas vigentes y otros requisitos, garantizando que 

nuestras operaciones respeten los estándares regulatorios y los requerimientos de nuestras partes 

interesadas pertinentes. 

 Prevenir incidentes, accidentes, enfermedades profesionales, daños materiales y siniestros viales, 

eliminando peligros y reduciendo riesgos en todas nuestras operaciones promoviendo conductas 

operativas responsables tanto en las tareas diarias como en el uso de vehículos y equipos. 

 Involucrar a nuestros proveedores, contratistas y visitantes para que cumplan con las normas de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, Seguridad Vial y Gestión Ambiental vigentes de nuestra empresa. 

  Desarrollar programas de capacitación y toma de conciencia para todo el personal, 

garantizando que cuenten con las competencias necesarias para identificar, gestionar y controlar 

los riesgos en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, Seguridad Vial y Gestión Ambiental. 

Promover, especialmente en quienes conducen o gestionan vehículos y equipos, prácticas seguras, 

responsables y alineadas con los estándares de la organización, fomentando conductas que 

contribuyan a la protección de las personas, del ambiente y de las operaciones 

 Mantener comités de Seguridad y Salud en el Trabajo activos y participativos, en los cuales los 

trabajadores, a través de sus representantes, puedan proponer mejoras, revisar procedimientos y 

participar en la toma de decisiones  

  



 

   

 Contribuir a la protección del ambiente a través de la mitigación del cambio climático, 

reduciendo las emisiones de gases de efecto invernadero asociadas a nuestras actividades, 

promoviendo la incorporación de tecnologías más eficientes, el uso eficiente de los recursos 

naturales y adoptando medidas que fortalezcan la sostenibilidad de nuestras operaciones. 

Prevenir la contaminación a través de la gestión responsable de los aspectos ambientales 

derivados de nuestras operaciones mediante la gestión de residuos y la prevención de incidentes 

ambientales. 

 Promover la generación de empleo local, el fortalecimiento de proveedores regionales y la 

capacitación técnica como herramienta de crecimiento y el diálogo permanente con los actores 

sociales, actuando con respeto, integridad y compromiso hacia el entorno social y productivo, 

contribuyendo así al desarrollo genuino y sostenible de cada región. 

Esta política es comunicada a todo el personal y partes interesadas pertinentes, fomentando una 

cultura de Seguridad, Salud ocupacional, Seguridad Vial y Gestión Ambiental sólida basada en la 

colaboración, la participación y el compromiso. Esta Política se mantiene disponible para quienes la 

requieran y se revisa periódicamente para asegurar su continua adecuación y contribución a la 

mejora del desempeño organizacional. 

 

CONSTRUYAMOS ENTRE TODOS UNA EMPRESA ǪUE NOS ENORGULLEZCA 
 

Ing. Esteban Severino 
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